UCHWALA NR XL1/321/18
RADY GMINY KRUPSKI MLYN

z dnia 26 czerwca 2018 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek oraz przyznania zwolnienia od obowigzku
realizacji tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, okreslenia obowiazkowego
tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, o0 ktérych mowa w art. 42 ust. 7 ustawy Karty
Nauczyciela, zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla ktérych Gmina Krupski Mlyn jest organem
prowadzacym

Na podstawie art. 18, ust.2, pkt15. art. 40 ust.1, art. 41 ust. 11 art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2018, poz.994 ze zm.) oraz art.42ust.3, 617 wzwiagzku zart.91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967) oraz po zasiggnig¢ciu opinii
zwigzkéw zawodowych, Rada Gminy Krupski Miyn

uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach i przedszkolach obniza si¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych do liczby godzin
okreslonych w ponizszej tabeli:

STANOWISKO KIEROWNICZE Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Dyrektor szkoty (zespotu szkoét), liczacej:

do 8 oddzialéw wilacznie 5
od 9 i wigcej oddziatow:

a) brak stanowiska wicedyrektora 0
szkoty,

b) utworzono stanowisko wicedyrektora szkoly 5

Wicedyrektor szkoty, Zespotu liczacej:

12 i wigcej oddziatow 9
Dyrektor Przedszkola:

do 2 oddziatow 12
3 oddzialy i wigcej 10
Kierownik $wietlicy szkolnej 22

2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze obowigzkowy wymiar godzin okreslony
w ust. 1 przystuguje od dnia objecia stanowiska.

§ 2. Wymiar zaj¢¢ ustalony zgodnie z § 1 ust. 1 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska, ztym, ze obowiagzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia tygodnia nastepujacego po dniu, w ktorym zastgpstwo zostato im powierzone.

§ 3. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, psychologéw, logopedow,
terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych zgodnie z ponizsza tabela:

NAUCZYCIEL Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta pedagogiczny 22

doradca zawodowy 22

Id: S0E2B994-8119-4688-BB64-080ESE84CFB7. Podpisany Strona 1



§ 4. Traci moc uchwata Nr XXX/218/17 Rady Gminy Krupski Mtyn z dnia 30 maja 2017 roku w sprawie zasad
udzielania irozmiaru znizek tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiagzki okreslone dla stanowisk oréznym tygodniowym,
obowigzkowym wymiarze godzin oraz okre$lenia obowigzkowego, tygodniowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych iopiekunczych nauczycieli nie wymienionych  w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych Gmina Krupski Mlyn jest organem
prowadzacym.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Woéjtowi Gminy Krupski Mtyn.

~ § 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego, z moca od 1 wrzesnia 2018 r.

Przewodniczaca Rady Gminy

Réza Ochman-Szygula
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