Uchwała Nr XXIV/ 151 /08
Rady Gminy Krupski Młyn

z dnia 30 grudnia 2008 roku
w sprawie: Statutu Gminnego Zespołu Oświatowego w Krupskim Młynie.

Na podstawie art. 18 ust. 2  pkt.  9 lit. h   art. 40 ust. 1 i 2, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591 ze zm.), Rada Gminy Krupski Młyn

                                                            u c h w a l a

                                                                    § 1

Nadać Statut Gminnemu Zespołowi Oświatowemu w Krupskim Młynie w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały.

                                                                    § 2

Traci moc Uchwała Nr XX/151/04 Rady Gminy Krupski Młyn z dnia 05 października 2004 roku             w sprawie Statutu Gminnego Zespołu Oświatowego w Krupskim Młynie.

                                                                   § 3

Wykonanie uchwały powierzyć  Wójtowi Gminy Krupski Młyn.

                                                                   § 4

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego oraz wchodzi w życie po upływie 14 dni od jego ogłoszenia.

    Załącznik do uchwały Nr XXIV/ 151 /08    

                                                    Rady Gminy  Krupski  Młyn  

     z dnia 30 grudnia 2008 r.

S T A T U T

Gminnego Zespołu  Oświatowego

w Krupskim  Młynie

ROZDZIAŁ I

Postanowienia ogólne

§  1

1. Gminny Zespół  Oświatowy w Krupskim Młynie, zwany dalej w niniejszym Statucie “Zespołem”,  jest jednostką organizacyjną Gminy Krupski Młyn o statusie jednostki  budżetowej.

2. Zespół  działa w oparciu o przepisy :                                                                                    

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591,         z późn. zmianami),                                                                                                    

2) ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (j.t. Dz.U. z  2004 r., Nr 256 , poz 257, z późn. zmianami),                                                                                                                          

3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (j.t. Dz.U. z 2005 r., Nr 249, poz.2104 z późn. zm),                                                                                                                                

5) innych, powszechnie obowiązujących aktów prawnych,                                                       

6) niniejszego Statutu.  

§  2

1. Terenem działania  Zespołu jest gmina Krupski Młyn.

2.  Zespół ma swoją siedzibę w Krupskim Młynie przy ul. Krasickiego  9.

§  3

Dla oznaczenia  Gminnego  Zespołu  Oświatowego może być używany skrót:  GZO.

§  4

Nadzór nad działalnością Zespołu sprawuje  Wójt Gminy.

ROZDZIAŁ II

Cele i  zadania  Zespołu

§  5

1. Do zadań Zespołu w zakresie edukacji publicznej należy zapewnienie obsługi finansowo – księgowej niżej wymienionych placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Krupski Młyn:

1). Zespół Szkół w Krupskim Młynie, w skład którego wchodzą:
- Szkoła Podstawowa im. Jarosława Dąbrowskiego w Krupskim Młynie,
- Gimnazjum w Krupskim Młynie.

2). Zespół Szkolno-Przedszkolny w  Potępie, w skład którego wchodzą:
       - Szkoła Podstawowa im. Kornela Makuszyńskiego  w  Potępie,
       - Przedszkole w Potępie.

       3).  Przedszkole w Krupskim Młynie 
2. Do zadań Zespołu należy w szczególności:
a) przygotowanie projektu budżetu w dziale: Oświata i Wychowanie na podstawie jednostkowych planów finansowych przygotowanych przez placówki oświatowe, 

b) opracowanie w porozumieniu z dyrektorami placówek oświatowych układu wykonawczego budżetu oświaty  w zakresie o jakim mowa w art. 126 ustawy o finansach publicznych - w tym na poszczególne placówki oświatowe, 

c) przedstawianie Wójtowi Gminy zbiorczych zmian w planie wydatków jednostek budżetowych, 

d) sporządzanie sprawozdawczości budżetowej i sprawozdawczości o zatrudnieniu na zasadach określonych w odrębnych przepisach, 

e) prowadzenie rachunkowości budżetowej jednostek budżetowych - szkół i przedszkoli, w tym księgowości syntetycznej i analitycznej na poszczególne placówki oświatowe, zgodnie            z zasadami rachunkowości, 

f) nadzorowanie prawidłowego wykonywania planów finansowych placówek oświatowych           a także ścisła współpraca z dyrektorami placówek oświatowych w zakresie wykonywania budżetu, 

g) przedstawianie organom gminy sprawozdań, analiz ekonomicznych i innych informacji dotyczących funkcjonowania placówek oświatowych, 

h) przedstawianie organom gminy materiałów, do podjęcia decyzji w sprawach dotyczących wykonywania zadań gminy jako organu prowadzącego szkoły i placówki, w tym między innymi:

· tworzenia, likwidacji i reorganizacji placówek oświatowych, 

· nadawania i zmiany nazw imion placówek oświatowych, 

· powoływania i odwoływania dyrektorów, 

· dokonywania oceny pracy dyrektora, 

· nadawania stopnia awansu zawodowego na nauczyciela mianowanego, 

· zatwierdzania projektów organizacyjnych szkół i placówek,

i) prowadzenie spraw kadrowych dyrektorów placówek oświatowych, w tym: 

· prowadzenie ich akt osobowych, 

· przygotowanie oceny pracy (cząstkowej), 

· przygotowanie konkursów na stanowiska dyrektorów,

j) obsługa administracyjno – finansowa  komisji egzaminacyjnych powołanych w celu nadania  stopnia awansu zawodowego nauczycieli,

k) obsługa administracyjno – finansowa pomocy materialnej dla uczniów ( stypendia i zasiłki szkolne),

l) obsługa administracyjno – finansowa  dotycząca realizacji  wniosków pracodawców ubiegających się o dofinansowanie kształcenia młodocianych pracowników,

       r)  współpraca z administracją rządową - Kuratorium Oświaty w Katowicach, oraz: 

· Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej, 

· Zakładami Opieki Zdrowotnej, 

· Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną, 

· Gminnym Ośrodkiem Kultury, 

· Stowarzyszeniami i innymi organizacjami społecznymi i związkowymi,

m) reprezentowanie gminy w zakresie wykonywania zadań oświaty samorządowej, na podstawie upoważnienia Wójta Gminy Krupski Młyn.

ROZDZIAŁ III

Organizacja i zarządzanie

§  6

1. Zespołem kieruje kierownik, który odpowiada za całokształt działalności Gminnego    Zespołu  Oświatowego.

2. Kierownik działa jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa udzielonego mu przez Wójta Gminy Krupski Młyn.

3. Do czynności przekraczających zakres pełnomocnictwa wymagana jest odrębna zgoda Wójta Gminy Krupski Młyn.

4. Kierownika  Zespołu zatrudnia i zwalnia Wójt Gminy.

5.  Za całość gospodarki finansowej odpowiada Główny Księgowy GZO. Prawa i obowiązki Głównego Księgowego w zakresie finansowo-księgowym regulują odrębne przepisy.

6. Obsługa kasowa GZO prowadzona jest wspólnie z Urzędem Gminy – kasjer sporządza odrębne raporty kasowe dla Urzędu Gminy, GZO i wyodrębnionych placówek oświatowych (które posiadają oddzielne konta bankowe). Kasjer podlega Skarbnikowi Gminy, zaś zatrudniony jest przez Wójta Gminy w Urzędzie Gminy Krupski Młyn.

7. Sporządzanie list płac, prowadzenie kart wynagrodzeń pracowników GZO, pracowników  placówek oświatowych, wykonywanie zadań płatnika składek ZUS, Funduszu Pracy i podatku dochodowego od osób fizycznych, wykonywane jest przez pracowników zatrudnionych przez Wójta  Gminy  w Urzędzie Gminy (obsługa wynagrodzeń wspólna z Urzędem Gminy), w referacie finansowo – księgowym. 

8. Pracownicy działu finansowo – księgowego podlegają  bezpośrednio Skarbnikowi gminy.

ROZDZIAŁ IV

Gospodarka finansowa i mienie

§  7

Zespół działa jako jednostka budżetowa samodzielnie bilansująca się i nie posiadająca osobowości prawnej.

§  8

Zespół prowadzi gospodarkę finansową na zasadach obowiązujących 
w samorządowych jednostkach budżetowych.

§  9

Działalność  Zespołu jest finansowana w zakresie zadań własnych ze środków budżetu Gminy Krupski Młyn.

§  10

W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej oraz gospodarowania powierzonym mieniem Zespół kieruje się zasadami legalności, gospodarności i celowości wykorzystania.

§  11

Kontrolę finansową nad Zespołem sprawuje Skarbnik Gminy.

ROZDZIAŁ V

Postanowienia końcowe

§  12

Statut Gminnemu  Zespołowi  Oświatowemu nadaje Rada Gminy  Krupski Młyn.


§  13

Zmiana postanowień Statutu wymaga zachowania trybu określonego dla jego uchwalenia.

§  14

Reorganizacja lub likwidacja Zespołu następuje na mocy stosownej Uchwały Rady Gminy Krupski Młyn.

