
 

                                                                                                                                  
Uchwała Nr XXIV/172/12 
Rady Gminy Krupski Młyn  

z dnia 27 listopada 2012 roku 
 
 

w sprawie: planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
specjalności i form kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane oraz 
ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat za kształcenie pobierane przez 
szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli na rok 2013 

 
 

Na podstawie art. 70 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. 
Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) art. 7 ust. 1 pkt 8 oraz art. 18 ust. 2  pkt 15 ustawy z dnia 8 
marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. Nr 142 z 2001 roku, poz. 1591 ze zm.), 

zgodnie z § 6 ust. 2 i § 7 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 
2002 roku w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego 
nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia 
zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów 
prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania 
oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. Nr 46 z 2002 roku, 

poz. 430) Rada Gminy   

 
 

                                                 uchwala 
 

 
1. Przyjąć plan doskonalenia zawodowego nauczycieli w gminie Krupski Młyn na rok 

2013 na podstawie planów cząstkowych przedłożonych przez dyrektorów szkół i 
placówek, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.  
 

2. Formy kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane: 
a) studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne, doskonalące, 
b) szkolenia, seminaria, konferencje szkoleniowe, warsztaty metodyczne i 

przedmiotowe, szkolenia rad pedagogicznych i inne  formy doskonalenia 
zawodowego. 

 
3. Maksymalna kwota dofinansowania opłat za kształcenie pobierane przez szkoły 
wyższe 
     i zakłady kształcenia nauczycieli wynosi 1 000 zł za jeden semestr. 
 
3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Krupski Młyn. 
 
4.   Uchwała wchodzi w życie z dniem pojęcia z mocą od 1 stycznia 2013 roku do  31 
grudnia  
      2013 roku. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

Załącznik do uchwały  
Rady Gminy Krupski Młyn Nr XXIV/172/12  

 z 27 listopada 2012 roku 
 

PLAN DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI NA ROK 2013 
ZESPÓŁ SZKÓŁ  w KRUPSKIM MŁYNIE 

Dział 801 46 - Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli  
 

 
§ 
 

 
NAZWA ZADANIA 

 
PLAN ( w 

zł) 

 
§ 4210 

 

 
Materiały szkoleniowe i informacyjne dla nauczycieli 2 000 

 
§ 4240 

 

 
Materiały szkoleniowe i informacyjne dla nauczycieli 4 500 

 
§ 4300 

 
 

Dopłaty do studiów podyplomowych: 
1. Oligofrenopedagogika - do 500 zł za 1 semestr. 
2. Edukacja dla bezpieczeństwa – do 500 zł za 1 semestr 
3. Bezpieczeństwo i Higiena pracy  – do 500 zł za 1 
semestr 

2 000 

 
§ 4410 

 
 

Koszty przejazdów, zakwaterowania, wyżywienia 
nauczycieli, którzy na podstawie skierowania udzielonego 
przez dyrektora szkoły uczestniczą w różnych formach 
doskonalenia zawodowego,  
a w szczególności uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje 

1 000  

 
 
 

§ 4700 
 
 

1. Organizacja szkoleń, seminariów, konferencji 
szkoleniowych, warsztatów metodycznych i 
przedmiotowych oraz innych form doskonalenia 
zawodowego nauczycieli, w tym nauczycieli 
zajmujących stanowiska kierownicze 
2. Szkolenia Rady Pedagogicznej 
3. Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli 

3 500 

RAZEM Dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli  13 000 
 
 

PLAN DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI NA ROK 2013  
ZESPÓŁ SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY W POTĘPIE 

Dział 801 46 - Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli  
 

 
§ 
 

 
NAZWA ZADANIA 

 
PLAN ( w 

zł) 

§ 4210 Materiały  szkoleniowe  i informacyjne dla nauczycieli 2 500 

 
§ 4410 

 
 

Koszty przejazdów, zakwaterowania, wyżywienia 
nauczycieli, którzy na podstawie skierowania udzielonego 
przez dyrektora szkoły uczestniczą w różnych formach 
doskonalenia zawodowego, a w szczególności 
uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje 

500 



 

 
§ 4700 

 
 

1. Organizacja szkoleń, seminariów, konferencji 
szkoleniowych, warsztatów metodycznych i 
przedmiotowych oraz innych form doskonalenia 
zawodowego nauczycieli, w tym nauczycieli 
zajmujących stanowiska kierownicze 
2. Szkolenia Rady Pedagogicznej 
3. Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli 

2 300 

RAZEM Dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli  5 300 
 

 
 
 
 
 
 
 

PLAN DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI NA ROK 2013  
PRZEDSZKOLE Nr 1 w KRUPSKIM MŁYNIE 

Dział 801 146 - Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 
 

 
§ 
 

 
NAZWA ZADANIA 

 
PLAN 

§ 4210 Materiały szkoleniowe i informacyjne dla nauczycieli 450 

§ 4300 Dopłaty do studiów podyplomowych Bezpieczeństwo i 
Higiena pracy – do 1 000 zł za 1 semestr  

1 000 

§ 4410 
 
 

Koszty przejazdów, zakwaterowania, wyżywienia 
nauczycieli, którzy na podstawie skierowania udzielonego 
przez dyrektora szkoły uczestniczą w różnych formach 
doskonalenia zawodowego, a w szczególności 
uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje 

300 

 
§ 4700 

 
 

1. Organizacja szkoleń, seminariów, konferencji 
szkoleniowych, warsztatów metodycznych i 
przedmiotowych oraz innych form doskonalenia 
zawodowego nauczycieli, w tym nauczycieli 
zajmujących stanowiska kierownicze.  
2. Szkolenia Rady Pedagogicznej. 
3. Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli. 

1 250 

RAZEM Dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli 
Przedszkola w Krupskim Młynie 

3 000 

 


