Uchwata Nr 11/4/14
Rady Gminy Krupski Miyn
z dnia 9 grudnia 2014 roku

w sprawie: ustalenia wysokosci wynagrodzenia Wéjta Gminy Krupski Miyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
{tj. Dz. U.z 2013 roku, poz. 594 ze zm.) oraz art. 36 ust. 1, 2 i 3 oraz art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samarzagdowych (j. t. Dz. U. z 2014 roku, p. 1 202), w zwigzku
z § 3 ust. 2 pkt 3) i § 6 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie zasad
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2009 roku, Nr 50, poz. 398 ze zm.) Rada
Gminy Krupski Mtyn
uchwala

1. Ustali¢ nastepujace skfadniki wynagrodzenia Wéjta Gminy:

- wynagrodzenie zasadnicze -5600 zt
- dodatek funkcyjny -1 800 zt
- dodatek specjalny - 2590zt

- dodatek za wieloletnig prace
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami -1120zt

2. Traci moc uchwata Nr XXVI11/192/13 Rady Gminy Krupski Mtyn z dnia 29 stycznia 2013
roku w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia Waéjta Gminy.

3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacej Rady Gminy.

4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2014 roku.
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